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STADGAR

For den ideella foreningen Slow Food, Gastrikland, ett lokalt convivium inom Slow Food International.
Andamal

Foéreningen &r en del av den internationella Slow Food rérelsen, en konsumentrérelse som
vill verka for en biologisk och gastronomisk mangfald och hallbarhet.

Slow Foods ledord ar:
GOD - maltiden ska vara en gastronomisk upplevelse bade i vardag och fest
REN - ekologisk och fri fran onddiga tillsatser och manipuleringar

RATTVIS — matens hela kedja ska ha socialt och ekonomiskt rattvisa produktionsvillkor

Slow Food vill verka for att ha respekt fér den méanskliga livsrytmen och for ett harmoniskt liv
mellan manniska, djur och natur.

Rorelsen vill ocksa bidra till att utveckla lukt- och smaksinnen hos bade barn och vuxna, for att 6ka
kansligheten for kvalitet och bevara och férsvara den lokala matkulturen. Slow Foods sex grundteser ar:
kvalitet, biologisk mangfald, njutning, kultur, utbildning och en hallbar utveckling.

Foéreningens arbete ska i forsta hand verka lokalt i regionen med att ur ett konsumentintresse for hela
livsmedelskedjan samverka med producenter, handeln, restauratorer, utbildningar och media och
darmed vara en del i det lokala mat och maltidsutbudet.

Foreningen kan ocksa samverka i olika internationella projekt enskilt eller i samverkan med Slow
Food International.



Medlemskap

Medlem antas i féreningen av Styrelsen efter ansékan som skall vara atfoljd av erlagd medlemsavgift.
Beslut om uteslutning fattas av styrelsen.

Medlem

Medlem:

- Har ratt att delta i méten och andra sammankomster som anordnas fér medlemmarna
- har ratt till fortiopande information om foéreningens angelagenheter

- skall folja féreningens stadgar samt beslut som i vederborlig ordning har fattats av organ inom féreningen
- skall betala den arsavgift som beslutats av arsmotet.

Styrelsen

Foreningens angelagenheter handhas av Styrelsen. Den skall verka for foreningens framatskridande
samt tillvarata medlemmarnas intressen.

Det aligger Styrelsen sarskilt att:

- tillse att for féreningens bindande stadgar iakttas go

- verkstalla av arsmotet fattade beslut

- planera, leda och fordela arbetet inom féreningen och gemensamt fatta beslut
- ansvara for och forvalta foreningens medel och férbereda arsmotet

- utarbeta arlig verksamhetsberattelse och arsredovisning

Styrelsen bestar av ordférande och minst fyra 6vriga ledaméter. Styrelse véljs av arsmétet bland
foreningens rostberattigade medlemmar. Styrelsen sammantrader nar ordféranden eller minst halva
antalet styrelseledaméter s bestammer.



Verksamhets- och rakenskapsar

Verksamhets- och rakenskapsaret omfattar tiden 1 januari till 31 december. Styrelsens arbetsar omfattar
tiden fran arsmotet till och med arsmotet paféljande ar.

Revision

Styrelsen skall tillhandahalla revisorerna foreningens rakenskaper och 6vriga handlingar som revisorerna
onskar ta del av nar helst de sa begéar, samt nar det géller revision av forvaltningen for det senaste
rakenskapsaret, senast en manad fore arsmotet.

Revisorerna skall granska styrelsens férvaltning och rékenskaper fér det senaste verksamhets- och
rakenskapsaret samt till styrelsen 6verlamna revisionsberattelsen senast 14 dagar fére arsmotet.

Moten

Med foreningen halls arsmote under februari-mars. Styrelsen likstaller &rsmotet med Convivium Congress.
Kallelse jamte dagordning for arsmotet 6versands till medlemmarna senast tre veckor fére métet.

Styrelsen skall halla verksamhetsberattelse, redovisningshandlingar och revisionsberattelse till medlemmar
som i foreskriven ordning betalat sina avgifter till féreningen och har rostratt pd arsmotet.

Motet ar beslutsmassigt med det antal réstberattigade medlemmar som ar narvarande pa motet.

Vid arsmotet forekommer foljande arenden:

1. Métets 6ppnande

2. Val av motesordférande och protokollférare

3. Godkéannande av dagordning

4. Upprop och faststallande av réstlangd for motet

5. Val av en person som justerar protokollet och tillika &r rostréknare
6. Frdga om motet har utlysts pa ratt satt

7. Foéredragande av styrelsens verksamhetsplan/arsredovisning

8. Foredragning av revisionsberattelsen

9. Beslut om faststallande av resultat-och balansrékning

10. Beslut om resultatdisposition

11. Frdga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser

12. Faststallande av medlemsavgifter



13. Val av:

- a) foreningens ordférande for en tid av ett ar

- b) évriga ledamoter (min 3) och suppleant, valjs foretradesvis for en period av tva ar
- ¢) revisorer for en tid av ett ar, i detta val far inte styrelsens ledamoter delta

- d) val av valberedning

14. Verksamhetsplan och budget nastkommande ar

15. Behandling av 6vriga férslag som vacks av styrelsen eller réstberattigad medlem

16. Ovriga fragor
Extra mote

Styrelsen far kalla féreningens medlemmar till extra méte om sadant méte behdvs.
Vidare ar styrelsen skyldig att kalla till extra m6te om revisorerna med angivet skal skriftligen sa
kraver eller nar det for angivet andamal begars av minst en tiondel av féreningens medlemmar.

Underlater styrelsen att inom 14 dagar kalla till motet far den som kravt moétet kalla till detta.
Kallelse jamte dagordning for extra mote dversands senast sju dagar fore motet till medlemmarna.
Vid extra mote far endast i dagordningen upptaget arende avgoras.

Stadgefragor m.m.

Endast arsmote far andra dessa stadgar eller upplosa foreningen. | sddant fall kravs att minst 2/3
av antalet avgivna roster accepterar beslutet. | beslut om upplésning av féreningen skall anges att
foreningens tillgangar skall anvandas till kulturframjande andamal.



